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AV1Z
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea
Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

Analizand propunerea legislativi pentru modificarea Legii-
cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice (b227/13.04.2022), transmisa de Secretarul General al Senatului
cu adresanr. XXXV/2011/19.04.2022 si inregistratd la Consiliul Leglslatlv
cu nr.D472/20.04.2022,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.(1) lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si al
art.33 alin.(4) din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului
Legislativ, republicat,

Avizeazi negativ propunerea legislativa, pentru urmétoarele considerente:

1. Prezenta propunere legislativa are ca obiect modificarea Anexei
nr.I, capitolul I litera A punctele 2, 3, 5 s1 6 din Legea-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare, urmarindu-se majorarea cu 0,25 puncte,
incepadnd cu anul scolar 2022-2023, a coeficientului stabilit pentru
determinarea salariului de bazd aferent unor functii ocupate de
wpersonalul didactic de predare, personalului didactic auxiliar,
personalului didactic de conducere, de indrumare si control din unitatile
de invatamant preuniversitar”.

In raport de continutul siu normativ, propunerea legislativi face
parte din categoria legilor ordinare, iar in aplicarea dispozitiilor art.75
alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, prima Camer3a sesizata este
Senatul.

2. Mentionam faptul cd prin avizul pe care il emite, Consiliul
Legislativ nu se pronunta asupra oportunitatii solutiilor legislative preconizate.



3. Semmnalam faptul ca Secretarul General al Senatului a transmis spre
avizare Consilului Legislativ, cu adresele nr.XXXV/647/8.02.2022,
nr.XXXV/788/15.02.2022 si nr.XXXV/969/21.02.2022, propunerile legislative
nr.b27 din 9.02.2022, b51 din 10.02.2022 si b57/15.02.2022, care cuprind
interventii asupra Legii-cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice si pentru care au fost emise avizele
favorabile cu observatii si propuneri nr.216 din 7.03.2022 si nr.242 din
14.03.2022, precum si avizul negativ nr.271/18.03.2022.

Precizam ca, potrivit informatiilor publicate pe site-ul Senatului,
primele doud propuneri au fost transmise, spre dezbatere, Camerei
Deputatilor iar ultima mentionata se afld In lucru la Comisiile permanente
ale Senatului. ,

In plus, noi interventii legislative asupra Legii-cadru nr.153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice fac obiectul
propunerilor legislative b100/2.03.2022 si b160/23.03.2022, transmise de
Secretarul General al Senatului spre avizare Consiliului Legislativ, cu
adresele nr. XXXV/1293/8.03.2022 si nr. XXXV/1665/29.03.2022, pentru
care au fost emise avizul favorabil cu observatii si propuneri
nr.376/7.04.2022 s1 avizul negativ nr.433/18.04.2022.

Precizam ca, potrivit informatiilor publicate pe site-ul Senatului,
propunerile mentionate anterior se afld in lucru la Comisiile permanente
ale acestei camere.

Prin urmare, pentru sistematizarea legislatiei si promovarea unor
solutii unitare, sugeram dezbaterea concomitentd a acestor propuneri
legislative In camera decizionald, asigurandu-se, totodatd, respectarea
principiului bicameralismului, in vederea adoptarii unui singur act
normativ.

4. Intrucat propunerea legislativa are implicatii asupra bugetului de
stat, este obligatorie solicitarea unei informari din partea Guvernului, n
conformitate cu dispozitiile art.111 alin.(1) teza a II-a din Constitutia
Romaniei, republicata.

Totodatd, in considerarea dispozitiilor art.15 din Legea
responsabilitatii fiscal-bugetare nr.69/2010, republicatd, fiind vorba de o
initiativd a carei adoptare atrage majorarea cheltuielilor bugetare,
Initiatorii trebuie sa prezinte fisa financiara prevazuta la art.15 din Legea
nr.500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile
ulterioare.
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In acest context precizim ca, in considerentele Deciziei nr.331/2019,
Curtea Constitutionald a retinut ¢, ,,/ipsind fisa financiard (initiald si
reactualizatd) nu se poate trage decdt concluzia cd la adoptarea legii s-a
avut in vedere o sursd de finantare incerta, generald §i lipsitd de un caracter
obiectiv si efectiv, nefiind asadar reald”.

5. Semnalam cd Expunerea de motive nu respectd prevederile
art.3]1 din Legea nr.24/2000, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, care impun ca instrumentul de motivare sa prezinte cerintele
care reclama interventia normativa - cu referire speciald la insuficientele
si neconcordantele reglementdrilor In vigoare, cu evidentierea elementelor
noi - s1 sd cuprinda sectiuni distincte privind impactul socio-economic,
impactul financiar asupra bugetului general consolidat pe termen lung (pe
5 ani), inclusiv informatii cu privire la cheltuieli si venituri, impactul
asupra sistemului juridic, cu sublinierea implicatiilor asupra legislatiei in
vigoare, precum $i cu mentionarea consultarilor derulate in vederea
elaborarii prezentei propuneri.

Potrivit considerentelor exprimate in Decizia Curtii Constitutionale
nr.682/2012, ,.dispozitiile art.6 din Legea nr.24/2000 privind normele de
tehnica legislativda, republicatd [...], cu modificdrile si completarile
ulterioare instituie obligatia fundamentdrii actelor normative. [...]. Lipsa
unei fundamentari temeinice a actului normativ in discutie determind,
[...], incdlcarea prevederilor din Constitutie cuprinse in art.1 alin.(5) [...]”.

6. In urma analizirii prezentei propuneri, semnalam ca solutiile
preconizate la Cap.I, pentru lit.A pct.2, 3, 5 5i 6 din anexa nr.I, la Legea-
cadru nr.153/2017, referitoare la majorarea coeficientilor aplicabili. in
cazul salariilor de baza din invatamantul preuniversitar cu 0,25 puncte,
pentru personalul cu functii de conducere, de indrumare si control, pentru
functiile de conducere pentru functiile didactice auxiliare, precum si
pentru functiile didactice si cele didactice auxiliare, aduc atingere
principiului egalitdtii in drepturi a cetitenilor, consacrat de art.16
alin.(1) din Constitutie, intrucat reglementeaza acordarea, doar pentru o
categorie de personal din invdtdmant, a unui supliment salarial, prin
cresterea coeficientului salarial aferent functiilor din invatamantul
preuniversitar, in acest mod fiind discriminat cel putin restul personalului
bugetar din invatdamantul universitar.



Referitor la principiul nediscrimindrii, in Decizia Curtii
Constitutionale nr.657/2019, reiterandu-se jurisprudenta anterioara, la
paragraful 16, s-a retinut ca: ,,.In ceea ce priveste principiul egalititii in

drepturi, Curtea Constitutionald a retinut intr-o._jurisprudentd

constantd, incepand cu Decizia Plenului nr.l din 8 februarie 1994,
publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr.69 din 16 martie
1994, cd acesta presupune instituirea unui tratament egal pentru situatii
care, in functie de scopul urmdrit, nu sunt diferite. Ca urmare, situatiile
in care se afld anumite categorii de persoane trebuie sd difere in esenti
pentru a se justifica deosebirea de tratament juridic, iar aceasti
deosebire de tratament trebuie sd se bazeze pe un criteriu obiectiv si
rational(...). Curtea a mai stabilit cd discriminarea se bazeazd pe
notiunea de "excludere de la un drept” (..). In acelasi sens este §i
Jurisprudenta constantd a Curtii Europene a Drepturilor Omului, care
a statuat, in aplicarea prevederilor art.14 din Conventia privind
apdararea drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale privind
interzicerea discrimindrii, cd reprezintd o incdlcare a acestor prevederi
orice diferenfa de tratament savirsitd de stat intre indivizi aflati in
situatii analoage, fard o justificare obiectivd si rezonabili (de exemplu,
Hotardrea din 13 iunie 1979, pronuntata in Cauza Marckx impotriva
Belgiei, Hotdrdrea din 13 noiembrie 2007, pronuntatd in Cauza D.H. si
altii impotriva Republicii Cehe, par.175, Hotdrdrea din 29 aprilie 2008,
pronuntatd in cauza Burden impotriva Regatului Unit, par.60, Hotdrdrea
din 16 martie 2010, pronuntatd in cauza Carson si altii impotriva
Regatului Unit, par 61)”.

Fata de acest aspect, precizam ca solutia legislativa propusi incalci
si principiile care stau la baza sistemului de salarizare reglementat de
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare, cel putin pe cele
de la lit.b) si d) ale art.6, respectiv:

D) principiul nediscrimindrii, in sensul elimindrii oricdror forme
de discriminare si instituirii unui tratament egal cu privire la personalul

din _sectorul bugetar care presteazd aceeasi activitate si are aceeasi

vechime in muncd si in functie; $i

d) principiul importantei sociale a muncii, in sensul cd salarizarea
personalului din sectorul bugetar se realizeazd in_raport cu
responsabilitatea, complexitatea, riscurile activitdtii si nivelul studiilor”.

4




Astfel, Legea educatiei nationale nr.1/2011, cu modificdrile si
completarile ulterioare, reglementeaza diferit, cel putin cu privire la
nivelul de formare profesionald necesar angajatului care presteaza
activitatea, conditiile pentru ocuparea posturilor si desfasurarea activitatii
in invatamantul preuniversitar - la art.248, 250, 257 si 260, comparativ cu
cele prevazute la art.301 din acelasi act normativ, necesare in invatdmantul
universitar.

Prin urmare, este necesar a fi reanalizata solutia legislativa propusa,
Intrucét prin aceasta sunt reglementate situatii in care personalul didactic
din invatdmantul preuniversitar este remunerat la acelasi nivel, ori chiar la
un nivel superior fata de personalul didactic din invatamantul universitar.
In acest sens, cu titlu de exemplu, semnaldm cd potrivit prezentei
propuneri, un inviatiator/educator/maistru-instructor cu studii de nivel
liceal si grad didactic I, la o vechime de 20-25 ani, va avea un salariu de
baza de 4998 lei, aferent unui coeficient de 1,96, care este mai mare decat
al unui sef de lucrari (lector universitar) cu studii superioare si detinator
al unui tithu stiintific de doctor, cu aceeasi vechime in invatdmant, care
este remunerat, in prezent, cu 4828 lei, aferent unui coeficient de 1,93.

7. Totodatd, semnaldm c& textul propus la art.Il, astfel cum este
formulat, in functie de durata procesului legislativ, in cazul in care
prezenta propunere nu se va concretiza pani la momentul preconizat,
respectiv ,,incepand cu anul scolar 2022-2023” care este si acesta lipsit de
claritate si predictibilitate, norma propusi va avea un caracter retroactiv,
incdlcdndu-se astfel principiul neretroactivititii legii, consacrat de

art.15 alin.(2) din Constitutia Romaniei.
o

% *

Fatd de cele aspectele mai sus mentionate, prezenta propunere
legislativa nu poate fi promovata in forma prezentata.

Bucuresti
Nr. 535/12.05.2022



EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 153/2017

M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Lege-cadru privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

+ promulgata prin  D. nr. 580/2017 M. Of. nr. 492/28 iun. 2017

Decret pentru promulgarea Legii-cadru privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

2 modificari prin  O.U.G. nr. 91/2017 M. Of. nr. 978/8 dec. 2017
Ordonantd de urgenta pentru modificarea $i completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice -

aprobata cu modificari gi L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018
completari prin

3 modificari prin L. nr. 79/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 81/2017 pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

4 1modiﬁ<_:é'ri prin L. nr. 80/2018 M. Of. nr. 276/28 mar. 2018

Lege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 90/2017 privind unele mésuri fiscal-bugetare, modificarea
si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene

s rectificare M. Of. nr. 328/13 apr. 2018

RECTIFICARE

6 modificari prin  O.U.G. nr. 41/2018 ™. Of. nr. 433/22 mai 2018
Ordonanta de urgentd pentru modificarea i completarea Legii-
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice

aprobatad cu modifican gi L. nr. 61/2019
completari prin

M. Of. nr. 296/17 apr. 2019

7imodificari prin L. nr. 234/2018 M. Of. nr. 850/8 oct. 2018

Lege pentru modificarea si completarea Legii nr. 317/2004
privind Consiliul Superior al Magistraturii

modificd art. 16 alin. (1), (2) si (10). art.
17, art. 18 alin. (1), art. 25 alin. (2), art. 26
alin. (3), art. 29 alin. (2), art. 38 alin. (3)
lit. ¢), art. 39, art. 40, art. 44 alin. (1) pct.
30, anexele nr. I, V i VI

modifica si completeazd anexele nr. 11 §i
X;

introduce alin. (7) la art. 10, alin. (10_1)-
(10 5) la art. 16, alin. (5) i (6) la art. 18,
alin. (3) la art. 25 gi lit. h) si i) la art. 38
alin. (3)

aproba cu modificari si completari O.U.G.
nr. 91/2017 si modifica art. 22, art. 29, art.
38 alin. (3) lit. b) si lit. d), anexa nr. 1,
anexa nr. I, anexa nr. Il anexa nr. V,
anexa nr. VI, anexa nr. VIII, anexa nr. IX;

introduce alin. (10_1) - (10_6) la art. 16,
alin. (1_1)si(1_2)Ilaart. 33, lit. d_1)la
art. 38 alin. (3), lit. j) la art. 38 alin. (3),
completeaza anexa nr. 11, anexa nr. V,
anexa nr. VIII, anexa nr. IX

modifica art. 11 alin. (1), art. 38 alin. (3)
{it. d), anexa nr. II;
completeaza anexa nr. VIII

rectificd anexa nr. VIII

modifica art. 25 alin. (3), art. 38 alin. (3)
lit. g), anexa nr. 1, anexa nr. 11,

introduce alin. (7) si (8) la art. 18, alin. (6)
la art. 25, lit. d_2) la art. 38 alin. (3), alin.
(6_1)laar. 38

modifica anexa nr. V capitolul VIl art. 12
alin. (2) 5i (5)

Consiliul Legislativ - 10 mai 2022
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8 modificdri prin L. nr. 287/2018 M. Of. nr. 1029/4 dec. 2018

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

9 modificari prin  O.U.G. nr. 107/2018 M. Of. nr. 1058/13 dec. 2018

Qrdonanta de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene

aprobata prin L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019

w0 completat prin  O.U.G. nr. 114/2018 M. Of. nr. 1116/29 dec. 2018

Ordonanta de urgenta privind instituirea unor masuri in
domeniul investitiilor publice $i a unor masuri fiscal-bugetare,
modificarea si completarea unor acte normative i prorogarea
unor termene

modificd anexele nr. 1, I, V, VIII:
completeaza anexa nr. Vill

prevederile art. 26 alin. (4)-(6) intra in
vigoare la data de I ianuarie 2021

introduce alin. (4_1) la art. 38

Prevederile capitolului IV se aplicd incepand cu data de 1 ianuarie 2019.

11 modificari prin L. nr. 61/2019 M. Of. nr, 296/17 apr. 2019

Lege privind aprobarea Ordonaniei de urgenid a Guvernului
nr. 41/2018 pentru modificarea $i completarea Legii-cadru nr,
15372017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

12 modificdr prin L. nr. 91/2019 M. Of. nr. 354/8 mai 2019
Lege pentru aprobarea Qrdonaniei de urgentd a Guvernului

nr. 107/2018 privind modificarea si completarea unor acte
normative, precum $i pentru prorogarea unor termene

-~ "

13 completat prin L. nr. 105/2019 M. Of. nr. 392/20 mai 2019

Lege privind modificarea si completarea Legii cadastrului i a
publicitatii imobiliare nr. 7/1996, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative

1 modificari prin  O.U.G. nr. 31/2019 M. Of. nr. 403/23 mai 2019

Ordonanta de urgenta privind acordarea unor facilitai fiscale
$i pentru modificarea $i completarea Legii nr. 227/2015 privind
Codul fiscal, pentru completarea Ordonantei de urgenta a
Guvemului nr. 11/2018 pentru adoptarea unor masuri
bugetare si pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

1smodificari prin  0.U.G. nr. 58/2019 M. Of. nr. 553/5 iul. 2019

Ordonanta de urgentad pentru modificarea si completarea unor
acte normative

aprobata prin L. nr. 91/2021 M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

modifica art. 17 alin. (4). anexa nr. I cap. |
{it. B art. 4, anexa nr. I cap. 11it. B art. 16,
anexa nr. I cap. 1 lit. B nr. crt. 4, anexa
nr. feap. H1Lit. Cur. ert. 1 §i 3 §i anexa nr.
VI cap. il art. 10 lit. a);

introduce alin. (4_2) la art. 38, alin. (§) la
art. 38, alin. (3_1) la anexa nr. Il cap. Il
art. 6, pct. 1_1 la nota din anexa nr. V cap. <>
V,,nr.ert. 7_1 la anexa nr. VIll cap. 11 lit.
Cla tabelul de la lit. ) 5i pct. 1_1 la anexa
nr. Vil cap. 11 lit. C la nota tabelului de la
lit. b):

completeaza nota de la anexa nr. VIII cap.
1lit. A pet. 1lit. ¢)

aproba O.U.G. nr. 107/2018

introduce alin. (1_1) la art. 18

modifica anexa nr. I a cap. I, lit. E, art. 5
alin. (3)

modifica anexa nr.J cap. Il lit. E

Consiliul Legistativ - 10 mai 2022
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16 modificari prin

17 modificari prin

18 modificari prin

18 modificari prin

20 modificari prin

21 ymodificari prin

22 modificari prin

23ymodificari prin

24 modificari prin

25 modificari prin

26 wcdmbletat prin

L.nr. 131/2019 M. Of. nr. 575/15 iul. 2019

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

L. nr. 129/2019 M. Of. nr. 589/18 iul. 2019

Lege pentru prevenirea $i combaterea spalarii banilor gi
finant&rii terorismului, precum si pentru medificarea gi
completarea unor acte normative

L. nr. 5/2020 M. Of. nr. 2/6 ian. 2020
Legea bugetului de stat pe anul 2020

Publicat gi in M. Of. nr. 2 bis/6 ian. 2020

0.U.G. nr. 1/2020 M. Of. nr. 11/9 ian. 2020

Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare si
pentru modificarea si completarea unor acte normative

0.U.G. nr. 23/2020 M. Of. nr. 106/12 feb. 2020

Ordonanta de urgentd pentru modificarea §i completarea unor
acte normative cu impact asupra sisternului achizitiilor publice

L. nr. 42/2020 M. Of. nr, 287/6 apr. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului piatit din fonduri publice

L. nr. 51/2020 M. Of. nr. 340/27 apr. 2020 A

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduni
publice

L. nr. 64/2020 M. Of. nr. 428/21 mai 2020

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

D.C.C. nr. 221/2020 M. Of. nr. 594/7 iul. 2020

Decizia nr. 221 din 2 iunie 2020 referitoare la excepiia de
neconstitutionalitate a Ordonantei de urgentd a Guvemului nr.
23/2020 pentru modificarea si completarea unor acte
normative cu impact asupra sistemului achizifiilor publice

0.U.G. nr. 114/2020 M. Of. nr. 614/13 iul. 2020

Ordonantd de urgenta privind modificarea si completarea unor
acte normative cu impact in domeniul achizitiilor publice

L. nr. 141/2020 © M. Of. nr. 647/22iul, 2020°

L.ege pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvemului
nr. 67/2020 privind modificarea unor acte normative §i
prelungirea unor termene

modifica anexa nr. lcap. 11it. Bart. 16

modifica anexa nr. VII si anexa nr. IX

modifica anexa nr. I

modifica anexele nr. 1 §i VI;
introduce alin. (5) la art. 33

modifica anexa nr. Vil

modifica anexele nr. 1 si 111

modificd anexa nr. Il;
introduce alin. (4_3) la art. 38

modifica anexa nr. I; modifica si
completeazd anexa nr. Ii;
introduce alin. (4_4) la art. 38

suspendd pentru 45 de zile dispozitiile
O.U.G. nr. 23/2020, in ansamblul sdu
(termenul se implinegte la 20 august 2020),
dupa care opereaza prevederile art. 147
din Constitutie

. completeazd anexa nr. Vill

" aproba cu modificari si completdri O.U.G.

nr. 67/2020 si introduce alin. (2_1) la art.
25

Consiliul Legislativ -
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27 modificari prin L. nr. 156/2020 M. Of. nr. 662/27 iul. 2020

Lege pentru modificarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice

28 completat prin L. nr. 157/2020 M. Of. nr. 662/27 iut. 2020

Lege pentru completarea anexei nr. VI la Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

29 modificari prin  0.U.G. nr. 135/2020 M. Of. nr. 751/18 aug. 2020

Ordonan{a de urgenta cu privire la rectificarea bugetuiui de
stat pe anul 2020, modificarea unor acte normative $i
stabilirea unor masuri bugetare

30 modificari prin L. nr. 206/2020 M. Of. nr. 858/18 sep. 2020

Lege pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

31 completat prin L, nr, 229/2020 M. Of. nr. 1030/4 nov. 2020

Lege pentru completarea art. 38 din Legea-cadru ar, 153/2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

modifica anexa mr. I cap. Il lit. B nr. crt. 5
stlit. Cnr.cri. 3

introduce art. 15_1 la anexa nr. VI

modifica art. 38 alin. (4_1) lit. ¢)

modifica si completeaza anexa nr. 11 si Vi1

introduce alin. (9) la art. 38

Masurile prevazute la art. 38 alin. (9) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile $i completarile ulterioare, astfel cum aceasta a fost completata prin prezenta lege,
se aplics incepand cu luna urmatoare intrarii in vigoare a prezentei legi.

32 modificari prin  O.U.G. nr. 226/2020 M. Of. nr. 1332/31 dec. 2020

Ordonania de urgentd privind unele masuri fiscal-bugetare gi
pentru modificarea gi completarea unor acte normative i
prorogarea unor termene

33 modificari prin - L. nr. 91/2021 M. Of. nr. 413/20 apr. 2021

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 58/2019 pentru modificarea $i completarea unor acte
nomative

34 admisa exceptie D.C.C. nr. 413/2021 M. Of. nr. 687/12 iul. 2021

de neconst. prin - pecizia nr. 413 din 10 iunie 2021 referitoare la exceptia de
neconstitutionalitate a sintagmei "alte institutii de spectacole
sau concerte” cuprinsé la pct. | din capitolul | din anexa nr. Il
la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice

35 modificari prin L. nr. 220/2021 M. Of. nr. 732/26 iul. 2021

Lege pentru modificarea anexei nr. | 1a Legea-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

36 modificari prin L. nr. 288/2021 M. Of. ar, 1171/10 dec. 2021 _

Lege pentru maodificarea i completarea Legili-cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice

Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in
vigoare la data de 1 ianuarie 2022

aprobd O.U.G. nr. 58/2019

sintagma . alte institutii de spectacole sau
concerte” cuprinsa la pet. 1 din capitolul 1
din anexa nr. 1]

modifica anexa nr. 1lit. Cnr. crt. 1 5i 3 din
tabel si lit. E art. 9 alin. (1) lit. a) pet. (i)

modifica art. 22 alin. (2) si anexa nr. I;
introduce alin. (3) la art. 22
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37 mgdiﬁéé_ri_pﬁn ) OUG nr. 131/2021 M. Of. nr. 1201/17 dec. 2021 - prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intrd in .

Ordonanti de urgentd privind modificarea i completarea unor  vigoare la data de [ -ianuarie 2027
acte normative, precum $i pentru prorogarea unor termene

38 h_oalﬁcég ;ﬁa W OUGﬂnr T13_0/2021 : Eﬁafnr TIéO?_M_B de<127_0n2._\1_ Prevederile art. 26 alin. (4)—(6) intri in
' Ordonanta de urgenta privind unele masuri fiscal-bugetare, vigoare la data de I ianuarie 2027
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea i
completarea unor acte normative

s completat prin  O/.G. . 4412022 M. Of . 373/14 apr. 2022

completeaza anexa nr. I si anexa nr. VIII
s e e—et o —-Ordonanta de urgentd privind stabilirea.unor.masuri in.cadrul

sistemului de sanatate, precum si pentru interpretarea,
modificarea si completarea unor acte normative
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